ПРОЕКТ

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН

ДУМА

РЕШЕНИЕ

00.00.2022                                                                                                            № 00

[bookmark: _GoBack]О внесении изменений
в решение Думы 
Ханты-Мансийского района 
от 31.01.2018 № 246 
«Об определении размеров
и условий оплаты труда
руководителей и работников
муниципальных учреждений
Ханты-Мансийского района»

В целях обеспечения сбалансированности системы оплаты труда руководителей и работников муниципальных автономных учреждений, подведомственных администрации Ханты-Мансийского района,  в соответствии со статьями 130, 134 Трудового кодекса Российской Федерации, на основании пункта 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, принимая во внимание  пункт 3 постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 03.06.2022 № 244-п «Об увеличении фондов оплаты труда государственных учреждений Ханты-Мансийского автономного округа-Югры», руководствуясь пунктом 13 части 1 статьи 18, частью 1 статьи 31 Устава Ханты-Мансийского района, 

Дума Ханты-Мансийского района

РЕШИЛА:

1. Внести в решение Думы Ханты-Мансийского района от 31.01.2018 № 246 «Об определении размеров и условий оплаты труда руководителей и работников муниципальных учреждений Ханты-Мансийского района» (далее - Решение) следующие изменения:
1.1. часть 1 статьи 2 приложения 2 к Решению изложить в следующей редакции:
«1. Размеры окладов (должностных окладов) работников учреждений по соответствующим профессиональным квалификационным группам (далее ПКГ), профессиональным стандартам с учетом требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации работника, необходимых для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, устанавливаются в следующих размерах:

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня» (приказ Минздравсоцразвития России от 29.05.2008 
№ 247н)

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Оклад (должностной оклад), рублей

	1 квалификационный уровень
	агент по снабжению; делопроизводитель; кассир; машинистка; секретарь; секретарь-машинистка
	2692



Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня» (приказ Минздравсоцразвития России от 29.05.2008 № 247н)

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Оклад (должностной оклад), рублей

	1 квалификационный уровень
	администратор; диспетчер; инспектор по кадрам; 
секретарь руководителя; 
техники всех наименований
	3230

	2 квалификационный уровень
	заведующий канцелярией; заведующий складом; заведующий хозяйством; диспетчер; техники всех наименований, по которым устанавливается II внутридолжностная категория
	3492

	3 квалификационный уровень
	начальник хозяйственного отдела; техники всех наименований, по которым устанавливается I внутридолжностная категория
	3836

	4 квалификационный уровень
	механик
	4221



Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» (приказ Минздравсоцразвития России от 29.05.2008 № 247н)

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Оклад (должностной оклад), рублей

	1 квалификационный уровень
	специалист по кадрам; юрисконсульт; бухгалтер; бухгалтер-ревизор; инженер-программист (программист); инженер-энергетик (энергетик); экономист всех наименований; документовед; инженер; эксперт; менеджер 
	4221

	2 квалификационный уровень
	юрисконсульт; бухгалтер; бухгалтер-ревизор; инженер-программист (программист); инженер-энергетик (энергетик); экономист всех наименований; документовед; инженер; эксперт; менеджер
(должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II внутридолжностная категория)
	4641

	3 квалификационный уровень
	юрисконсульт; бухгалтер; бухгалтер-ревизор; инженер-программист (программист); инженер-энергетик (энергетик); экономист всех наименований; документовед; инженер; эксперт; менеджер
(должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутридолжностная категория)
	5100

	[bookmark: P173]4 квалификационный уровень
	должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»;
ведущий экономист; ведущий инженер
	5620

	5 квалификационный уровень
	заместитель главного бухгалтера, главный специалист отдела
	6189



Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня» (приказ Минздравсоцразвития России от 29.05.2008 № 247н)

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Оклад (должностной оклад), рублей

	1 квалификационный уровень
	начальник отдела (кадров, материально-технического снабжения, охраны труда, спецотдела единой дежурно-диспетчерской службы и др.)
	6064

	2 квалификационный уровень
	главный механик; главный энергетик; главный диспетчер; главный специалист по защите информации
	6362



Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» (приказ Минздравсоцразвития России от 29.05.2008 № 248н)

	Квалификационные уровни
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням
	Оклад (должностной оклад), рублей

	[bookmark: P216]1 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; сторож; гардеробщик; дворник; кастелянша; кладовщик; оператор копировальных и множительных машин; сторож (вахтер); уборщик производственных помещений; уборщик служебных помещений; уборщик территорий; подсобный рабочий
	2692

	2 квалификационный уровень
	профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием «старший» (старший по смене)
	2916



Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» (приказ Минздравсоцразвития России 
от 29.05.2008 № 248н)

	Квалификационные уровни
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням
	Оклад (должностной оклад), рублей

	[bookmark: P232]1 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; водитель автомобиля всех типов, автобуса до 7 метров; электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования; оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин
	2916

	2 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	3226

	[bookmark: P238]3 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	3553

	[bookmark: P241]4 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, предусмотренных 1 - 3 квалификационными уровнями настоящей профессиональной квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные) и ответственные работы (особо ответственные работы): водитель автомобиля; слесарь-сантехник; электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	3912



Примечание:
К высококвалифицированным рабочим относятся рабочие, имеющие 6 и более разряд согласно Единому тарифно-квалификационному справочнику работ и профессий рабочих и выполняющие работы, предусмотренные этим разрядом, или более высокой сложности.
Должностной оклад 4 квалификационного уровня ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» может устанавливаться высококвалифицированным рабочим, постоянно занятым на особо сложных и ответственных работах, к качеству исполнения которых предъявляются специальные требования.
Установление конкретному рабочему должностного оклада 4 квалификационного уровня ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» в соответствии с указанными профессиями рабочих осуществляется приказом руководителя учреждения по согласованию с выборным профсоюзным органом с учетом квалификации, объема и качества выполняемых им работ в пределах средств, направляемых на оплату труда. Указанная оплата может носить как постоянный, так и временный характер.
Отмена оплаты труда по должностным окладам 4 квалификационного уровня ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» является изменением условий оплаты труда, о котором работники должны быть предупреждены не менее чем за два месяца.

Профессиональная квалификационная группа должностей работников внутреннего водного транспорта второго уровня (приказ Минздравсоцразвития России от 08.08.2008 № 392н)

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Оклад (должностной оклад), рублей

	[bookmark: P262]1 квалификационный уровень
	матрос; моторист; рулевой (кормщик)
	3901

	2 квалификационный уровень
	профессии рабочих, отнесенные к 1 квалификационному уровню, по которым может устанавливаться производное наименование «старший»
	4282

	4 квалификационный уровень
	помощник капитана самоходного судна (до 330 кВт);
помощник механика самоходного судна (до 330 кВт)
	4778

	5 квалификационный уровень
	первый помощник механика самоходного судна (до 330 кВт); помощник капитана самоходного судна (от 331 кВт до 550 кВт); старший помощник капитана самоходного судна (до 330 кВт)
	5255

	6 квалификационный уровень
	механик самоходного судна (до 330 кВт); помощник механика самоходного судна (от 331 кВт до 550 кВт)
	5570

	7 квалификационный уровень
	капитан самоходного судна (до 330 кВт); электромеханик самоходного судна (от 331 до 550 кВт)
	5817

	8 квалификационный уровень
	механик самоходного судна (от 331 кВт до 550 кВт)
	6064

	9 квалификационный уровень
	капитан самоходного судна (от 331 кВт до 550 кВт)
	6437



Профессиональная квалификационная группа должностей работников, осуществляющих деятельность в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах (приказ Минздравсоцразвития России от 27.05.2008 № 242н) Профессиональная квалификационная группа третьего уровня

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Оклад (должностной оклад), рублей

	1 квалификационный уровень
	инспектор (старший инспектор) по основной деятельности
	3901



Должности специалистов, занимающих должности и профессии, установленные профессиональными стандартами, (приказ Минтруда России от 10.09.2015 № 625н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в сфере закупок»)

	Наименование должности
	Уровень квалификации
	Оклад (должностной оклад), рублей

	Специалист по закупкам
	5
	4641

	Старший специалист по закупкам
	6
	5620

	Ведущий специалист
	7
	6064



Должности руководителей и специалистов, занимающих должности и профессии, не отнесенные к профессиональным квалификационным группам

	Должности, не отнесенные к профессиональным квалификационным группам
	Оклад (должностной оклад), рублей

	Помощник старшего оперативного дежурного (диспетчер)
Оператор ЦОВ (оператор -112) <1>
	3553

	Старший оперативный дежурный <1>
	3901

	Специалист в области охраны труда <2>
(код обобщенной трудовой функции А
уровень квалификации 6)
	4221

	Специалист в области охраны труда <2>
(код обобщенной трудовой функции В
уровень квалификации 6)
	4641

	Специалист в области охраны труда <2>
(код обобщенной трудовой функции С
уровень квалификации 7)
	5620

	Заместитель начальника отдела
	5620

	Главный инженер <3>
	6362

	Заместитель директора (руководителя) учреждения;
главный бухгалтер <3>
	7303

	Директор (руководитель)
	10212



<1> Приказ Главного управления МЧС от 14.03.2018 № 129;
[bookmark: P343]<2> Приказ Минтруда России от 22.04.2021 № 274н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области охраны труда» (Зарегистрировано 
в Минюсте России 24.05.2021 № 63604); 
[bookmark: P140]<3> Постановление Минтруда России от 21.08.1998 № 37 «Квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и других служащих».
														».
2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июня 2022 года.


	Председатель Думы
Ханты-Мансийского района
Е.А.Данилова
00.00.2022
	Глава 
Ханты-Мансийского района 
К.Р.Минулин
00.00.2022
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